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> All'albo on line
> Al sito web

OGGETTO: PNRR finanziato dall’lUnione europea — Next Generation EU - Missione 4 “Istruzione e
Ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” - Linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (D.M. 65/2023).
Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e
studenti finalizzati a promuovere I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di
attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione,
nonché quelle linguistiche

Codice progetto: M4C113.1-2023-1143-P-39504 CUP: E84D23005560006
Titolo: STEM and ENGLISH for our future

Decreto per 'avvio di una procedura di selezione per P’individuazione di professionalita previste
per la realizzazione dell’Intervento A.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTA la legge n. 241/1990, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

- VISTO il D.P.R. n. 275/1999, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

- VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

- VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e
ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

- VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all'interno del programma Next
Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;

- VISTA nello specifico la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” — “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dal’Unione Europea — Next
Generation EU;

- VISTO il Decreto Ministeriale n. 65 del 12 aprile 2023 relativo al riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nellambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta
dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;
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VISTO che dall'allegato 1 al D.M. n.65 del 12.04.2023 risulta assegnato a questo lIstituto un
finanziamento pari ad € 84.170,62 per |la realizzazione della linea di investimento PNRR 3.1;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184, recante «Adozione delle
Linee Guida per le discipline STEM»;

VISTE le Linee guida per le discipline STEM, finalizzate ad introdurre nel PTOF delle Istituzioni scolastiche ed
educative statali azioni dedicate a rafforzare nei curriculi lo sviluppo delle competenze matematico-
scientifico-tecnologiche e digitali legate agli specifici campi di esperienza e I'apprendimento delle discipline
STEM, anche attraverso metodologie didattiche innovative;

VISTA la Nota MIM n. 132935 del 15 novembre 2023 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.4 del 18/01/2024, di adesione al progetto;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 23 del 18/01/2024 di adesione al progetto;
VISTO il progetto presentato da questa scuola e posto al prot. n. 871 del 07.02.2024;

VISTO I'’Accordo di concessione che disciplina i rapporti tra il M.1.M. e questa istituzione scolastica
per la realizzazione del progetto denominato “STEM and ENGLISH for our future”, nel’ambito della
realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR, Missione 4-Componente 1-Investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
1multilinguistiche (D.M. 65/2023), finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2107/2024 del 19.03.2024;

CONSIDERATA la necessita, nellambito del Progetto in oggetto indicato — Linea di Intervento A -
di individuare le professionalita necessarie per la sua realizzazione;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono
essere assegnate al personale dipendente dell'lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell’lstituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli
altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO di dover avviare le seguenti procedure selettive volte allindividuazione delle
professionalita previste per la realizzazione delle edizioni programmate nell’ambito dell’'Intervento A:

a. Procedura ricognizione del personale interno all’lstituzione scolastica per il reperimento di
formatori esperti in possesso di competenze documentate sulle discipline STEM nonché di
formatori esperti in possesso di competenze documentate nella Lingua Inglese;

b. Procedura ricognizione del personale interno all'Istituzione scolastica per il reperimento di tutor
per i percorsi sulle discipline STEM nonche di tutor per i percorsi di Lingua Inglese;

C. ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto a) si procedera con procedura di
affidamento ad operatore, presente su MEPA che eroghi gli specifici servizi richiesti;

d. ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto b) si procedera con procedura di
ricognizione di personale interno ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime);

CONSIDERATO che le figure a qualsiasi titolo individuate saranno vincolate allo svolgimento delle
attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target
e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

RITENUTO che per le procedure selettive di cui al presente provwedimento € individuato, quale
responsabile del procedimento la prof.ssa Anna Laguardia, in qualita di Dirigente scolastico, che



risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n.
241/1990;

- VISTO rart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’'obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

- CONSIDERATO che la prof.ssa Anna Laguardia ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

- nellosservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita della Pubblica
Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
- di autorizzare I'avvio delle seguenti selezioni:

- selezione finalizzata al reperimento di formatori esperti in possesso di competenze documentate
sulle discipline STEM. Ciascuna edizione avra durata pari a n. 25 ore, con un compenso orario
pari a € 79,00 (euro settantanove/00), importo inteso al lordo di ogni altro onere;

- selezione finalizzata al reperimento di formatori esperti in possesso di competenze documentate
nella Lingua Inglese. Ciascuna edizione avra durata pari a n. 26 ore, con un cCOmpenso orario
pari a € 79,00 (euro settantanove/00), importo inteso al lordo di ogni altro onere;

- selezione finalizzata al reperimento di tutor per i percorsi sulle discipline STEM nonche di tutor
per i percorsi di Lingua Inglese. Ciascuna edizione, con durata pari rispettivamente a n. 25 ore
(STEM) e 26 ore (Lingua Inglese), con un compenso orario pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00),
importo inteso al lordo di ogni altro onere;

- di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n.
241/1990;

- di autorizzare la pubblicazione del presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica
ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Anna LAGUARDIA)
ANNA LAGUARDIA
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